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Aika 09.05.2022, klo 14:00 - 18:28

Paikka Kaupungintalo, kaupunginvaltuuston istuntosali / Teams-yhteys

Käsitellyt asiat

§ 192 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 193 Pöytäkirjan tarkastus

§ 194 Ilmoitusasiat

§ 195 Otto-oikeus/lautakuntien päätökset

§ 196 Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset

§ 197 Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset, kaupunginjohtaja

§ 198 Kaupunginvaltuuston kokouksen 21.3.2022 täytäntöönpanot

§ 199 Vuoden 2021 kunniamerkkien luovuttaminen

§ 200
Hyvän elämän ohjelman, hyvinvointikertomuksen toteutuminen ja 
hyvinvoinnin tilan seuranta 2021

§ 201
Kumppanuussopimus Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke ry:
n kanssa

§ 202
Vaalijalan kuntayhtymän jakautuminen sote-uudistuksen johdosta ja uuden 
kuntayhtymän perustaminen

§ 203
Sitoutuminen Hanselin puitejärjestelyn kilpailutukseen Leasingpalvelut 2023-
2024 (2026)

§ 204 OOO Ese -yhtiön myyntilupa

§ 205 Talouden seuranta 3/2022

§ 206
Työllisyyden kuntakokeilun asiakasvastaanottotehtävän muuttaminen 
määräaikaiseksi viraksi 

§ 207 Kaupunginjohtajan viran aukijulistaminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Pirjo Siiskonen, puheenjohtaja
Satu Taavitsainen, 1. varapuheenjohtaja
Raimo Heinänen, 2. varapuheenjohtaja
Armi Salo-Oksa
Eero Aho
Heli Kauppinen
Jarno Strengell
Pekka Pöyry
Petri Pekonen, poistui 18:04
Pirkko Valtola
Tanja Hartonen

Muut saapuvilla olleet
Ari Liikanen, hallintojohtaja, sihteeri
Timo Halonen, kaupunginjohtaja, poistui 17:50
Oskari Valtola, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Laura Hämäläinen, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Heidi Hänninen, viestintäpäällikkö
Tarja Poikolainen, kaupunginlakimies
Jouni Riihelä, kaupunkikehitysjohtaja, poistui 17:46
Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja, poistui 17:46
Tiia Tamlander, vt. talousjohtaja, poistui 17:46
Petri Mattila, henkilöstöjohtaja
Arja Väänänen, hyvinvointikoordinaattori, poistui 15:37

Poissa
Minna Pöntinen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Pirjo Siiskonen
Puheenjohtaja

Ari Liikanen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

11.05.2022

Pirkko Valtola
Pöytäkirjantarkastaja

11.05.2022

Raimo Heinänen
Pöytäkirjantarkastaja
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Mikkelin kaupungin yleisessä tietoverkossa www.mikkeli.fi
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§ 192
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 193
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Pirkko Valtola ja Raimo Heinänen. 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti keskiviikkona 11.5.2022 ja on sen jälkeen 
nähtävänä kaupungin yleisessä tietoverkossa.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 194
Ilmoitusasiat

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös akordihakemukseen lukio-opetuksen 
valtionosuuden palauttamista koskevassa asiassa
Mikkelin kaupungin lausunto valtiovarainministeriölle hallituksen esitykseen 
sote-uudistusta koskevien rahoituslakien muuttamisesta
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky - hallituksen pöytäkirjat 31.3.2022 ja 
13.4.2022
Etelä-Savon hyvinvointialue - aluehallituksen pöytäkirja 13.4.2022 
(tarkastamaton)
Etelä-Savon maakuntaliitto - maakuntahallituksen pöytäkirja 25.4.2022
Vaalijalan ky - hallituksen pöytäkirja 27.4.2022

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.

Lisäksi kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Otavan Opiston lukio-opetuksen 
valtionosuuden palauttamista koskevassa asiassa tehdään erillinen selostus, joka 
julkaistaan kaupunginhallituksen hyväksymisen jälkeen kaupungin verkkosivuilla.
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§ 195
Otto-oikeus/lautakuntien päätökset

Kaupunginhallituksen tietoon saatetut pöytäkirjat:

Suomenniemen aluejohtokunta 14.4.2022
Anttolan aluejohtokunta 20.4.2022
Ristiinan aluejohtokunta 20.4.2022
Mikkelin seudun ympäristölautakunta 21.4.2022
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 27.4.2022
Vesiliikelaitoksen johtokunta 28.4.2022

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut pöytäkirjoissa sellaista, mikä olisi esteenä 
päätösten täytäntöönpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei kaupunginhallitus 
käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten tekemiin päätöksiin.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 196
Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset

Hallintojohtaja
Hankintapäätökset:
§ 4 SARKK -sähköisen arkiston muutostyön hankkiminen digitoiduille 
rakennusvalvonnan asiakirjoille, 25.04.2022

Hankintapäällikkö
§ 2 Liputuspalvelu 2022-2023, 25.04.2022

Palvelujohtaja/Ruoka- ja puhtauspalvelut
§ 3 Astianpesukoneen hankinta Tuppuralan koululle, 03.05.2022

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut viranhaltijapäätöksissä sellaista, mikä olisi 
esteenä päätösten täytäntöönpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei 
kaupunginhallitus käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten 
tekemiin päätöksiin.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 197
Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset, kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja
Muut päätökset:
§ 16 Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Etelä-Savon ELY-keskuksen 
neuvottelukuntaan kaudelle 2022-2024, 28.04.2022

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Siiskonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Koska kaupunginhallituksen puheenjohtaja ei ole havainnut 
viranhaltijapäätöksissä sellaista, mikä olisi esteenä päätösten täytäntöönpanolle 
puheenjohtaja ehdottaa, ettei kaupunginhallitus käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta em. päätöksiin.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 198
Kaupunginvaltuuston kokouksen 21.3.2022 täytäntöönpanot

MliDno-2022-612

Kaupunginhallitukselle esitellään kaupunginvaltuuston kokouksessa 21.3.2022 tehdyt 
päätökset.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Todettuaan, että päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene 
kaupunginvaltuuston toimivallan ulkopuolelle eivätkä ne ole lainvastaisia, 
kaupunginhallitus päättää niiden täytäntöönpanosta seuraavaa:

§ 24
Uuden varavaltuutetun nimeäminen, Kansallinen Kokoomus
Merkittiin tiedoksi

§ 25
Sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen valvonta
Merkittiin tiedoksi

§ 26
Esko Torniaisen rahaston säännön päivittäminen
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualue/Virpi 
Siekkinen, talouspalvelut

§ 27
Vuoden 2022 työllisyysohjelma
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Työllisyyspalvelut/Pekka Patama

§ 28
Lisämäärärahaesitys Annilanharju tilan 491-404-3-1 määräalan ostamiseen ja tonttien 
markkinointiin
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Asumisen ja toimintaympäristön palvelualue
/Topiantti Äikäs, Hannu Peltomaa, talouspalvelut, Meidän IT ja talous Oy/kirjanpito

§ 29
Ylitys- ja alitusoikeudet vuodelta 2021
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Talouspalvelut, Meidän IT ja talous Oy
/kirjanpito, Vesiliikelaitos/Reijo Turkki

§ 30
Valtuustoaloite: Selvitys Mikkelin kaupungin omistamien kiinteistöjen korjaustarpeesta 
1-10 vuoden aikana
Merkittiin tiedoksi
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Asumisen ja toimintaympäristön palvelualue
/Jouni Riihelä, Jarkko Hyttinen
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§ 31
Valtuustoaloite: Mikkelin kouluissa liikutaan tunti päivässä
Merkittiin tiedoksi

§ 32
Valtuustoaloite Torikokous
Merkittiin tiedoksi

§ 33
Valtuustoaloite: Mikkelin kaupungin hallituksen, valtuuston ja lautakuntien 
hybridikokousten mahdollistaminen
Merkittiin tiedoksi

§ 34
Valtuustoaloite: Hankintastrategian ja hankintaosaamisen kehittäminen
Merkittiin tiedoksi
Ilmoitukset: pöytäkirjanote 24.3.2022: Talouspalvelut, hankintapalvelut

§ 35
Haaste kaupunginvaltuutetuille Ukrainan sotaan liittyen
Merkittiin tiedoksi

§ 36 Jussi Marttisen ilmoitus eroamisesta Perussuomalaisista ja Valta kuuluu kansalle 
valtuustoryhmän muodostamisesta
Merkittiin tiedoksi

§ 37
Valtuutettu Liisa Ahosen huomioiminen

§ 38
Valtuustoaloite: Valmiussuunnitelma päivitettävä ja väestönsuojista informoitava
Aloite lähetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 4.4.2022 § 163

§ 39
Valtuustoaloite Mikkelin kaupungin ostolaskujen julkaisemiseksi
Aloite lähetetty kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Kh 4.4.2022 § 164

Päätös
Hyväksyttin.
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§ 199
Vuoden 2021 kunniamerkkien luovuttaminen

MliDno-2021-1081

Valmistelija / lisätiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Mikkelin kaupungille on toimitettu seuraavat Tasavallan presidentin 
6.12.2021 myöntämät kunniamerkit:

Suomen Leijonan ritarikunnan ritarimerkki
Toimitusjohtaja, Soile Kuitunen
Opetusjohtaja, kasvatustieteiden tohtori, Seija Manninen

Suomen Leijonan ritarikunnan ansioristi
Maatalous- ja metsätieteiden maisteri, Taina Harmoinen

Kunniamerkit luovutetaan aiemman käytännön mukaisesti kaupunginvaltuuston 
kokouksen yhteydessä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Lisäksi kaupunginhallitus päättää, että kunniamerkit luovutetaan 23.5.2022 pidettävän 
kaupunginvaltuuston kokouksen yhteydessä.

Päätös
Merkittiin ja hyväksyttiin.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, § 29,23.02.2022
Kaupunginhallitus, § 200, 09.05.2022

§ 200
Hyvän elämän ohjelman, hyvinvointikertomuksen toteutuminen ja hyvinvoinnin tilan 
seuranta 2021

MliDno-2022-822

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, 23.02.2022, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:
Virpi Siekkinen, Arja Väänänen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi, arja.vaananen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja, hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Hyvän elämän ohjelman, hyvinvointikertomuksen seurantaraportti 
2021
2 Liite Hyvosltk Hyvän elämän ohjelman, hyvinvointikertomuksen seuranta ja 
hyvinvoinnin tila 2021

Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla 
vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava 
laajempi hyvinvointikertomus. Kaupunkistrategian osa Hyvän elämän ohjelma on 
kaupungin hyvinvointikertomus.

Strategian Hyvän elämän ohjelman ja hyvinvointikertomuksen toteutuminen ja 
hyvinvoinnin tilan seuranta väestöryhmittäin on valmisteltu 
hyvinvointikoordinaattorin toimesta. Hyvän elämän ohjelmaryhmä ohjaa 
toimenpiteiden toteuttamista ja seurantaa. Hyvän elämän ohjelmaryhmä on laaja-
alainen kaupungin toimijoista ja sidosryhmien edustajista muodostettu 
asiantuntijaryhmä. Hyvän elämän ohjelmajohtajana on sivistysjohtaja Virpi Siekkinen 
ja valmistelijana ja ryhmän sihteerinä hyvinvointikoordinaattori Arja Väänänen. 

Hyvän elämän ohjelman päämäärien Yhteisöllisyys, Aktiivinen ja hyvinvointia tukeva 
arki ja Sujuva ja turvallinen elämä vauvasta ikäihmisiin -tavoitteiden toteutuminen on 
kuvattu seurantaraportissa. Laaja hyvinvoinnin tilan kuvaus on esitetty 
väestöryhmittäin sekä johtopäätökset koronanpandemian vaikutuksista eri ryhmiin.

Seurantaraportin esittelee hyvinvointikoordinaattori Arja Väänänen.

Liitteenä Hyvän elämän ohjelman, hyvinvointikertomuksen seurantaraportti.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi ja edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle 
raportoitavaksi.
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Päätös
Merkittiin.

Merkitään, että hyvinvointikoordinaattori Arja Väänänen selosti asiaa hyvinvoinnin ja 
osallisuuden lautakunnalle ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen.

Kaupunginhallitus, 09.05.2022, § 200

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Hyvän elämän ohjelman toteutuminen 2021
2 Liite Kh Hyvän elämän ohjelman/hyvinvointikertomuksen reuranta ja hyvinvoinnin 
tila 2021

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee Hyvän elämän ohjelman hyvinvointikertomuksen 
seurannan 2021 tiedoksi ja saattaa sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkitään, että hyvinvointikoordinaattori Arja Väänänen selosti asiaa 
kaupunginhallitukselle ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen.
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Kaupunginhallitus, § 90,21.02.2022
Kaupunginhallitus, § 112,14.03.2022
Kaupunginhallitus, § 201, 09.05.2022

§ 201
Kumppanuussopimus Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke ry:n kanssa

MliDno-2019-140

Kaupunginhallitus, 21.02.2022, § 90

Valmistelijat / lisätiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Kumppanuussopimus Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke 
ry

Mikkelin keskustan kehittämisyhdistys ry:n ja kaupungin välillä on ollut sopimus 
vuosille 2020-2021. Sopimuksen taloudellinen arvo on ollut 50.000 euroa (+ alv 24 %) / 
vuosi. Osapuolten välillä on käyty sopimuksen mukainen yhteenvetopalaveri, jossa on 
todettu velvoitteet tulleet täytetyksi molempien osapuolien osalta. 

Yhdistyksen kanssa on neuvoteltu sopimus vuodelle 2022. Sopimussummaksi on 
neuvoteltu 45.000 euroa (+ alv 24%). Lisäksi sopimuukseen on muotoilut uudelleen 
Mikke ry:n toiminnan painopisteet (sopimuksen kohta Kehittäminen ja yhteistyö) sekä 
tarkistettu yhdistyksen koordinoimia tapahtumakokonaisuuksia. Sopimukseen ei ole 
tehty muita tarkennuksia. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy kumppanuussopimuksen Mikkelin keskustan 
kehittämisyhdistys ry:n kanssa vuosille 2022-2023 ja oikeuttaa kaupunginjohtajan 
tekemään siihen tarvittaessa vähäisiä muutoksia. Kumppanuussopimuksen summa 
maksetaan kustannuspaikalta 1417/Kumppanuussopimukset.

Päätös
Esittelijä täydensi ehdotustaan seuraavasti: ”Lisäksi kaupunginhallitus toteaa, että 
kaikkien kaupunginhallituksen alaisten kumppanuussopimusten jatko tarkastellaan 
uudelleen vuodelle 2023 myöhemmin Palvelut ja tulevaisuus -ohjelmassa 
hyväksyttävien linjausten mukaisesti. ” ja samalla muutti päätösehdotustaan siten, 
että sopimus tehdään vain vuodelle 2022.

Asiasta käydyn keskustelu aikana Petri Pekonen esitti Raimo Heinäsen, Pekka Pöyryn 
ja Tanja Hartosen kannattamana asian palauttamista uudelleen valmisteluun, niin että 
neuvottelut aloitetaan heti. Valmisteluohjeeksi kirjattiin, että sopimus neuvotellaan 
uudestaan ja selvitetään avustuksen tarve ja käyttötarkoitus.



Mikkeli Pöytäkirja 13/2022 16 ( )33
Kaupunginhallitus 09.05.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko valmisteluun palauttaminen hyväksyä 
yksimielisesti. Hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 14.03.2022, § 112

Valmistelijat / lisätiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Kumppanuussopimus Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke 
ry

Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys ry:n kanssa käytiin uusi 
kumppanuussopimusneuvottelu torstaina 24.2.2022. Kaupunginhallituksen 
16.12.2019 § 523  hyväksymän kumppanuussopimuksen arvo on ollut 50.000 euroa 
vuodessa. Nyt käydyissä neuvotteluissa vuoden 2022 sopimussummaksi on sovittu 
40.000 euroa.

Osapuolten välillä on käyty sopimuksen mukainen yhteenvetopalaveri, jossa on 
todettu velvoitteet tulleet täytetyksi molempien osapuolien osalta. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy kumppanuussopimuksen Mikkelin kaupunkikeskustan 
kehittämisyhdistys ry:n kanssa vuodelle 2022 ja oikeuttaa kaupunginjohtajan 
tekemään siihen tarvittaessa vähäisiä muutoksia. Kumppanuussopimuksen summa 
maksetaan kustannuspaikalta 1417/Kumppanuussopimukset.

Lisäksi kaupunginhallitus toteaa, että kaikkien kaupunginhallituksen alaisten 
kumppanuussopimusten jatko tarkastellaan uudelleen vuodelle 2023 myöhemmin 
Palvelut ja tulevaisuus -ohjelmassa hyväksyttävien linjausten mukaisesti.

Päätös
Asiasta käydyn keskustelun aikana Eero Aho esitti Tanja Hartosen, Pirkko Valtolan ja 
Satu Taavitsaisen kannattamana, että sopimuksen summaksi määritetään 30.000 
euroa. 

Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän 
ehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys ja esitti asian ratkaistavaksi siten, että ne, 
jotka kannattavat esittelijän esitystä, äänestävät jaa, ja ne, jotka kannattavat Eero 
Ahon esitystä, äänestävät ei. Äänestysesitys hyväksyttiin ja suoritetussa äänestyksessä 
annettiin 4 jaa ääntä (Raimo Heinänen, Heli Kauppinen, Pirjo Siiskonen ja Jarno 
Strengell), 5 ei ääntä (Pirkko Valtola, Eero Aho, Jouko Kervinen, Satu Taavitsainen, 
Tanja Hartonen) ja 2 tyhjää ääntä (Petri Pekonen, Pekka Pöyry).

Puheenjohtaja totesi, että Eero Ahon esitys on tullut kaupunginhallituksen päätökseksi.
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Kaupunginhallitus, 09.05.2022, § 201

Valmistelija / lisätiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Mikkelin keskustan kehittamisyhdistys kumppanuussopimus 2022

Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke ry:n ja kaupungin kesken on 
käyty kaupunginhallituksen päätöksen (14.3.2022 § 112) jälkeen neuvotteluja 
sopimuksen sisällöstä. Osapuolten neuvottelun perusteella on laadittu uusi, liitteenä 
oleva, sopimusluonnos. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy kumppanuussopimuksen Mikkelin kaupunkikeskustan 
kehittämisyhdistys Mikke ry:n kanssa vuodelle 2022 ja oikeuttaa kaupunginjohtajan 
tekemään siihen tarvittaessa vähäisiä muutoksia. Kumppanuussopimuksen summa 
maksetaan kustannuspaikalta 1417/Kumppanuussopimukset.

Lisäksi kaupunginhallitus toteaa, että kaikkien kaupunginhallituksen alaisten 
kumppanuussopimusten jatko tarkastellaan uudelleen vuodelle 2023 myöhemmin 
Palvelut ja tulevaisuus -ohjelmassa hyväksyttävien linjausten mukaisesti.

Päätös
Hyväksyttiin. 

Tiedoksi
Mikkelin kaupunkikeskustan kehittämisyhdistys Mikke ry, talouspalvelut
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Kaupunginhallitus, § 79,21.02.2022
Kaupunginhallitus, § 202, 09.05.2022

§ 202
Vaalijalan kuntayhtymän jakautuminen sote-uudistuksen johdosta ja uuden kuntayhtymän 
perustaminen

MliDno-2022-677

Kaupunginhallitus, 21.02.2022, § 79

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Närhinen
Maria.Narhinen@mikkeli.fi
henkilöstöjohtaja

Vaalijala on kuntayhtymä, jonka omistavat 33 savolaista kuntaa. Mikkeli kaupunki on 
yksi Vaalijalan kuntayhtymän jäsenkunnista. Vaalijala toimii kehitysvammalain 
mukaisena Savon erityishuoltopiirinä. Vaalijala tuottaa mm. kuntoutus-, asumis- ja 
asiantuntijapalveluita kaiken ikäisille erityistä tukea tarvitseville henkilöille. Lisäksi 
kuntayhtymä järjestää perusopetusta Sateenkaaren erityiskoulussa.

Perusopetus on tarkoitettu Vaalijalassa pysyvästi oleville sekä kuntoutusjaksoilla 
oleville perusopetusikäisille oppilaille. Sateenkaaren erityiskoulu sijaitsee 
Pieksämäellä. Vaalijalan toiminnasta sote-palveluiden osuus siirtyy uudelle 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 ja kuntayhtymän toiminta nykymuodossaan lakkaa. 
Perusopetusta tarjoavaa Sateenkaaren erityiskoulua ei voida siirtää 
hyvinvointialueelle, koska nykyinen lainsäädäntö ei tätä mahdollista. Tästä johtuen 
Vaalijalan omistajakuntien tulee ratkaista Sateenkaaren erityiskoulun tulevaisuus, 
jotta jatkossakin Vaalijalassa asuvien tai siellä kuntoutuksessa olevien oppilaiden 
perusopetus pystytään järjestämään.

Pääosa Vaalijalan toiminnasta liittyy sosiaali- ja terveydenhuoltoon ja siltä osin 
toiminta on siirtymässä Etelä-Savon hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta. Nykyinen 
Vaalijalan valtakunnallinen kuntoutustoiminta tulee jatkumaan Nenonpellossa. 
Palvelujen myyntitulot Etelä-Savon hyvinvointialueelle tulevat Vaalijalan antaman 
selvityksen mukaan olemaan noin 35 miljoonaa euroa vuodessa. Summa on noin 
kaksinkertainen Vaalijalan Etelä-Savon palvelutoimintaan nähden.  Koska 
Sateenkaaren koulu, joka on osa nykyistä Vaalijalan kuntayhtymää, ei ole sosiaali- ja 
terveyspalvelua, koulun toimintaa ei voida siirtää uudelle hyvinvointialueelle. 
Parhaillaan konsulttiyritys BDO selvittää Vaalijalalle miten kuntayhtymän ei-sote osuus 
tulee irrottaa siitä osasta, joka on siirtymässä hyvinvointialueelle.

Pieksämäen kaupunki pyytää Vaalijalan jäsenkuntien alustavaa näkemystä 
halukkuudesta liittyä Sateenkaaren koulua ylläpitävän perustettavan uuden 
vapaaehtoisen kuntayhtymän jäsenkunnaksi. Lausuntoa pyydetään 28.2.2022 
mennessä. Alustavasti on arvioitu, että uuteen kuntayhtymään siirtyisi varoja ja 
nykyisen kuntayhtymän peruspääomia yhteensä noin 4,5 miljoonan euron 
edestä.  Vuosittaiset toimintamenot perustettavassa kuntayhtymässä on arvioitu 
olevan noin 1,5 miljoonaa euroa.
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Mikkelin kaupunki on aiemmissa neuvotteluissa Vaalijalan kuntakokouksessa tuonut 
esille, ettei kaupunki kannata uuden kuntayhtymän perustamista koska kuntayhtymä 
on hallinnollisesti raskas organisointitapa. Yksi vaihtoehto voisi olla, että Pieksämäen 
kaupunki sijaintikuntana tuottaisi jatkossa palvelut ja laskuttaisi aiheutuneet 
kustannukset käyttäjäkunnilta.

Lisäksi Mikkelin kaupunki kiinnittää huomiota siihen, että siltä osin, kun kyseessä ei 
ole toiminnan siirtymisestä hyvinvointialueelle osana soteuudistusta, on tarpeen 
selvittää miten Nenonpellon toimintaan liittyvät varat puretaan ja palautetaan 
jäsenkunnille. Peruspääomien osalta Kuopion kaupunki on Vaalijalan suurin omistaja 
19,5 prosentin osuudella ja Mikkelin kaupunki toiseksi isoin 12,4 prosentilla. 
Jatkovalmisteluissa on varmistettava, että kaikkia jäsenkuntia kohdellaan 
tasapuolisesti, mikäli uusi vapaaehtoinen kuntayhtymä perustetaan ja siihen siirretään 
varoja. Näyttää selvältä, etteivät kaikki jäsenkunnat ole tulossa mukaan tähän uuteen 
kuntayhtymään.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa yllä olevan lausunnon Pieksämäen kaupungille.

Päätös
Asiasta käydyn keskustelun aikana Heli Kauppinen esitti, että Mikkelin kaupunki arvioi 
alustavasti, että sen on perusteltua liittyä uuden kuntayhtymän jäsenkunnaksi. Koska 
kukaan ei kannattanut Heli Kauppisen esitystä, se raukesi.

Esittelijän päätösehdotus hyväksyttiin.

Merkitään, että Heli Kauppinen jätti asiasta eriävän mielipiteen. 

Eriävä mielipide
Heli Kauppisen eriävä mielipide:

Sateenkaaren erityiskoululla on merkittävä tehtävä vaativaa erityistä tukea 
tarvitsevien lasten ja Nuorten opetuksessa ja kuntoutuksessa. Koulunasiantuntijat 
antavat tärkeää tukea myös Mikkelin päiväkoteihin ja perusasteen ja toisen asteen 
kouluihin, mikä vähentää painetta siirtää oppilaita erityiskouluun. Koska tällä hetkellä 
ei lain mukaan ole mahdollista, että hyvinvointialue toimisi perusopetuksen 
järjestäjänä, on tärkeää, että Sateenkaarenkoulun toiminnan turvaamiseksi 
valmisteltaisiin ja perustettaisiin kevyesti hallinnoitu kuntayhtymä, jossa myös Mikkeli 
olisi mukana. Yhtymän jäsenenä kaupungilla olisi mahdollisuus vaikuttaa kouluun 
liittyviin päätöksiin ja näin myös valvoa mikkeliläisten erityislasten etuja.

Kaupunginhallitus, 09.05.2022, § 202

Valmistelija / lisätiedot:
Tiia Tamlander, Ari Liikanen
tiia.tamlander@mikkeli.fi, ari.liikanen@mikkeli.fi
vt. talousjohtaja, hallintojohtaja

Liitteet



Mikkeli Pöytäkirja 13/2022 20 ( )33
Kaupunginhallitus 09.05.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

1 Liite Kh Pyyntö Sateenkaaren koulun asiakirjapaketti päätöskierrokselle 17.3.2022

Vaalijala on kuntayhtymä, jonka jäsenenä on 33 savolaista kuntaa. Mikkelin kaupunki 
on yksi Vaalijalan kuntayhtymän jäsenkunnista 12,4 prosentin osuudella 
peruspääomasta. Vaalijala toimii kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain 6.1 
§:n mukaisena Savon erityishuoltopiirinä. Vaalijala tuottaa mm. kuntoutus-, asumis- ja 
asiantuntijapalveluita kaiken ikäisille erityistä tukea tarvitseville henkilöille. Lisäksi 
kuntayhtymä järjestää perusopetusta Pieksämäellä sijaitsevassa Sateenkaaren 
erityiskoulussa. Erityiskoulun opetus on tarkoitettu Vaalijalassa pysyvästi oleville sekä 
kuntoutusjaksolla oleville perusopetusikäisille oppilaille.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (jälj. 
voimaanpanolaki) 20 §:n mukaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain 6.1 
§:ssä tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja velkoineen sekä 
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023. Voimaanpanolain 20.3 §:n mukaan, jos 
kuntayhtymä on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin kuin 
hyvinvointialueelle siirtyvistä tehtävistä, on jäsenkuntien järjesteltävä toiminta näiden 
tehtävien osalta uudelleen vuoden 2022 loppuun mennessä. Näin ollen Vaalijalan 
toiminnasta sote-palveluiden osuus siirtyy vuoden 2023 alussa hyvinvointialueelle, 
mutta perusopetusta tarjoava Sateenkaaren erityiskoulu ei siirry kuntayhtymän 
mukana, vaan toiminta on järjestettävä uudelleen.

Pieksämäen kaupunki on lähestynyt Vaalijalan kuntayhtymän jäsenkuntia ja 
Sateenkaaren koulun palveluita käyttäviä kuntia esittäen Vaalijalan kuntayhtymän 
osittaisjakautumista ja uuden Sateenkaaren koulun kuntayhtymän perustamista sote-
uudistuksen johdosta. Pieksämäki on jo aiemmin helmikuussa 2022 pyytänyt 
Vaalijalan jäsenkunnilta näiden alustavia näkemyksiä Sateenkaaren koulua ylläpitävän 
uuden kuntayhtymän perustamisesta. Mikkelin kaupunki antoi asiasta oman 
lausuntonsa päätöksellä KH 21.2.2022 § 79 todeten, ettei se kannata uuden 
kuntayhtymän perustamista. Lausunnossaan Mikkeli myös edellytti, että asian 
jatkovalmistelussa on varmistettava kaikkien jäsenkuntien tasapuolinen kohtelu, 
mikäli uusi vapaaehtoinen kuntayhtymä perustetaan ja siihen siirretään Vaalijala-
kuntayhtymästä varoja.

Pieksämäen kaupungin 17.3.2022 lähettämässä toimenpidepyynnössä pyydetään 
jäsenkuntia viemään valtuustojensa päätettäväksi Vaalijalan kuntayhtymän 
jakautumissopimuksen hyväksyminen sekä uuteen perustettavaan Sateenkaaren 
koulun kuntayhtymään liittyvien jäsenkuntien osalta myös uuden kuntayhtymän 
perustamissopimuksen hyväksyminen tarvittavine valtuutuksineen. Pyynnön liitteenä 
on toimitettu Vaalijala-kuntayhtymän jakautumiseen ja uuden Sateenkaaren koulun 
kuntayhtymän perustamiseen liittyvät asiakirjaluonnokset. 

Toimitetussa asiakirjakokonaisuudessa todetaan, että uuteen kuntayhtymään voi 
liittyä myös muita kuin Vaalijalan jäsenkuntia, eikä kaikkien Vaalijalan jäsenkuntien 
tarvitse liittyä uuteen kuntayhtymään. Uusi kuntayhtymä tarjoaa palveluita 
jäsenkuntiensa lisäksi myös muille kunnille sovittavin hinnoin. Asiakirjoissa esitetään, 
että osittaisjakautumisessa uuteen perustettavaan Sateenkaaren koulun 
kuntayhtymään siirrettäisiin omaisuutta, jonka kirjanpitoarvo on noin 4,19 miljoonan 
euroa, sekä 375 000 euroa kassavaroja, yhteensä noin 4,6 miljoonaa euroa. Vaikka 
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asiakirjakokonaisuuden sisältämässä uuden kuntayhtymän taseluonnoksessa ei asiaa 
ilmoiteta, käy dokumenteista muualta ilmi, että uudelle kuntayhtymälle ollaan 
siirtämässä myös Rautalammilla sijaitseva 64,21 hehtaarin metsätila. Helmikuussa 
toimitetuissa asiakirjoissa tilan kirjanpitoarvoksi on esitetty vain vain 20 tuhatta euroa, 
kuntayhtymän virallisissa tase-erittelyissä tilan arvo on 29 525 euroa. Nämä 
molemmat ovat merkittävästi tilan todellista arvoa alhaisempia.

Vaalijalan kuntayhtymän vuoden 2021 tilinpäätöksessä on kumulatiivista ylijäämää 
21,5 miljoonaa euroa. Pelkästään tilikaudella 2021 kuntayhtymä teki 7,6 miljoonaa 
euroa ylijäämäisen tuloksen. Sote-uudistuksen voimaanpanolain 33 §:n mukaan 
kuntayhtymän kuntayhtymät päättävät taseeseen kertyneen ylijäämän käsittelystä 
kuntayhtymän perussopimuksen mukaisesti. Vaalijala-kuntayhtymän 
perussopimuksen 22 §:ssä todetaan, että olennainen ylijäämä otetaan huomioon 
toimintavuoden aikana muuttamalla tarvittaessa yksikköhinnoittelua, jotta kertyneet 
ylijäämät tulevat mahdollisimman kattavasti huomioitua kuntayhtymän jäsenkuntien 
hinnoittelussa perussopimuksen tarkoittamalla tavalla. Mikkelin kaupunki edellyttää 
kuntayhtymältä välittömiä toimia kertyneen ylijäämän palauttamiseksi 
jäsenkunnilleen perussopimuksen mukaisesti. Voimaanpanolain 33 § velvoittaa 
kuntayhtymien jäsenkunnat kattamaan hyvinvointialueille siirtyvien kuntayhtymien 
taseisiin kertyneet alijäämät kuntalain säännösten mukaisesti. Vastaavasti säännös 
mahdollistaa kuntayhtymille kertyneen ylijäämän jakamisen jäsenkunnille, mikäli 
perussopimus sen sallii. Ylijäämien siirtyminen kokonaisuudessaan hyvinvointialueelle 
olisi kuntayhtymän jäsenkuntien edun vastaista.

Sote-uudistuksen voimaanpanolain 39 §, joka rajoittaa kuntayhtymän päätösvaltaa 
hyvinvointialuetta sitovien merkittävien vaikutusten suhteen, ei ole peruste toteuttaa 
esitettyä osittaisjakautumista siten, että uuteen kuntayhtymään mukaan lähtevät 
kunnat hyötyvät taloudellisesti uuden kuntayhtymän ulkopuolelle jättäytyvien kuntien 
kustannuksella. Syytä on myös huomata, että siltä osin kun on kyse muusta kuin 
hyvinvointialueelle siirtyvistä omaisuuseristä, eivät em. lain rajoitukset koske tähän 
omaisuuteen kohdistuvia toimenpiteitä.

Kunnilla on voimaanpanolain 20.4 §:n mukaan oikeus sopia kuntayhtymän 
maaomaisuuden siirtymisestä siltä osin, kun se ei sitoudu hyvinvointialueen 
järjestämisvastuulle siirtyvän toiminnan edellyttämään rakennusomaisuuteen. 
Rautalammilla sijaitsevaa 64,21 ha metsätilaa (kiint.nro 686-411-6-353) ei enää käytetä 
lahjoituksena alkuperäisen tarkoituksen mukaisesti kehitysvammaisten lasten 
opetuksen toteuttamiseen, sillä opetustoiminta on siirretty Pieksämäelle 
Nenonpeltoon. Metsätilan lahjakirjan ehdot eivät estä kohteen myymistä. Koska tila ei 
ole enää opetus- tai muussa opetusta tosiasiallisesti tukevassa käytössä, eikä se 
toisaalta liity myöskään hyvinvointialueelle siirtyvien sote-palvelujen tuottamiseen 
eikä siten siirry hyvinvointialueen omistukseen, tulisi metsätila myydä 
markkinahintaan ja jakaa siitä saatavat varat kuntayhtymän jäsenkunnille niiden 
peruspääomaosuuksien mukaisessa suhteessa. Vaihtoehtoisesti, mikäli metsätila 
halutaan toimitetussa asiakirjakokonaisuudessa esitetyn mukaisesti siirtää uuden 
kuntayhtymän omistukseen, on uuden kuntayhtymän ulkopuolelle jättäytyville 
Vaalijala-kuntayhtymän jäsenkunnille hyvitettävä metsätilan käyvästä arvosta niiden 
peruspääomaosuuksia vastaava summa. Metsätilan käypä arvo on osoitettava 
ulkopuolisen asiantuntijatahon laatimalla arviokirjalla.
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Mikkelin kaupunki ei voi hyväksyä esitettyä osittaisjakautumissopimusta ja sen liitteitä 
siltä osin, kun ne koskevat uudelle kuntayhtymälle siirtyvää varallisuutta, sillä esitetty 
malli kohtelee epätasa-arvoisesti niitä Vaalijalan kuntayhtymän jäsenkuntia, jotka eivät 
ole liittymässä uuden perustettavan Sateenkaaren koulun kuntayhtymän 
jäsenkunniksi. Niille kunnille, jotka päättävät jäädä uuden kuntayhtymäjärjestelyn 
ulkopuolelle, on hyvitettävä niiden peruspääomaosuutta vastaava osuus uuteen 
kuntayhtymään siirtyvän varallisuuskokonaisuuden kokonaisarvosta.

Mikkelin kaupunki katsoo vapaaehtoisen kuntayhtymän olevan hallinnollisesti raskas 
organisointitapa kyseessä olevien palveluiden tuottamiseen, eikä siksi ole 
kiinnostunut uuden kuntayhtymän jäsenyydestä. Mikäli halukkaita jäsenkuntia uuteen 
kuntayhtymään löytyy, on uuden kuntayhtymän perustaminen näiden tahojen kesken 
luonnollisesti mahdollista. Vaalijala-kuntayhtymän muu kuin hyvinvointialueelle 
siirtyvä omaisuus on kuitenkin jaettava Vaalijalan jäsenkuntien kesken tasapuolisella 
tavalla niiden peruspääomaosuuksien suhteessa; varojen siirtäminen uudelle 
kuntayhtymälle muiden jäsenkuntien kustannuksella ei ole hyväksyttävää.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että Mikkelin kaupunki ei 
ryhdy jäseneksi uuteen perustettavaan Sateenkaaren koulun kuntayhtymään. Lisäksi 
kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että osittaisjakautumissopimusta ei 
voida hyväksyä ehdotetussa muodossa, sillä se ei kohtele Vaalijala-kuntayhtymän 
jäsenkuntia tasapuolisesti.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 203
Sitoutuminen Hanselin puitejärjestelyn kilpailutukseen Leasingpalvelut 2023-2024 (2026)

MliDno-2022-1564

Valmistelija / lisätiedot:
Tiia Tamlander, Marja-Terttu Koivula, Jussi Linnala
tiia.tamlander@mikkeli.fi, marja-terttu.koivula@mikkeli.fi, jussi.linnala@mikkeli.fi
vt. talousjohtaja, hankintapäällikkö, tietohallintopäällikkö

Mikkelin kaupunki on ollut käyttäjänä Kuntahankintojen puitesopimuksessa KLKH130 
"Ict-laitteiden leasingrahoitus ja elinkaarenhallintapalvelut". Sopimuksen toimittajana 
on ollut 3StepIT Oy. Puitespimus on päättymässä 30.12.2022, minkä jälkeen 
asiakaskohtaisen sopimuksen mukaisia laitehankintoja ei enää voi tehdä. 

Hansel on valmistelemassa vastaavaa yhteishankintaa työnimellä "Leasingpalvelut 
2023-2024 (2026)". Puitejärjestelyllä voi hankkia irtaimen käyttöomaisuuden 
leasingpalveluita, jotka sisältävät leasingrahoituksen, rahoitettavien leasingkohteiden 
hallinnointiin tarkoitetun hallintapalvelun ja vuokrakauden jälkeen palautuvien 
leasingkohteiden käsittelyyn liittyvät palvelut. Rahoitusta voi käyttää mm. IT-laitteisiin, 
kalusteisiin ja erilaisiin tutkimuslaitteisiin. Yhteishankintaan on liityttävä viimeistään 
1.7.2022. 

Kaupungin tietokoneet on hankittu pääosin leasing-sopimuksilla siten, että 
sivistyspalvelujen tietokoneet on hankkinut kapunki itse Kuntien Tiera Oy:n 
verkkokaupasta ja niiden rahoitus- ja elinkaarenhallintapalvelut on hankitty 
edellämainitulla Kuntahankintojen leasing-puitesopimuksella. Tieran verkkokauppa on 
ollut Hanselin sopimusyhteistyökumppani. Hallinnon työasemapalvelut on hankittu 
Meitan kautta.

Sivistyspalvelujen laitehankinnat on järkevää toteuttaa jatkossakin nyt käytössä 
olevalla mallilla. Laitteiden vuosittaiset laitevuokrat vuoden 2022 laitemäärillä ovat 
noin 168 teur laitteiden määrän ollessa noin 1990 kpl. Laitemäärä on kasvussa, koska 
vanha laitekanta kaipaa uudistusta ja lukiolaisille laajennetun oppivelvollisuuden 
vuoksi tarjottavat henkilökohtaiset laitteet kasvattavat määrää.

Myös Pelastuslaitoksen laitehankintoja on toteutettu aiemmin puitesopimuksen 
leasingrahoituksella. Nämä jäävät pois pelastuslaitoksen siirtyessä hyvinvointialueen 
alaisuuteen, ja olemassa olevat leasingvastuut siirtyvät hyvinvointialueen 
vastattavaksi. Pelastuslaitoksen luvut eivät ole mukana edellä esitetyissä vuoden 2022 
määrissä. 

Mukana uuden puitejärjestelyn hankinnassa työasemapalveluyhteistyön puitteissa 
ovat vuonna 2022 Mikkelin kaupungin lisäksi Mikkelin Vesiliikelaitos ja Liikelaitos 
Otavia. Metsäsairila Oy on vielä harkitsemassa asiaa. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että Mikkelin kaupunki mukaan lukien Mikkelin 
Vesiliikelaitos ja Liikelaitos Otavia sitoutuvat Hanselin kilpailutukseen "Leasingpalvelut 
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2023-2024 (2026)". Samalla kaupunginhallitus valtuuttaa vt. talousjohtajan 
allekirjoittamaan sitoumuslomakkeen.  

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Hankintapalvelut, tietohallinto, kirjaamo, sivistyspalvelut, yleishallinto
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§ 204
OOO Ese -yhtiön myyntilupa

MliDno-2022-1528

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott
janne.skott@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö

Etelä-Savon Energia Oy on pyytänyt Mikkelin kaupungilta lupaa ESE-konserniin 
kuuluvan tytäryhtiönsä OOO ESEn mahdolliselle myymiselle.

Hallintosäännön § 28 kohdan 8 mukaisesti konserni- ja elinvoimajaosto laatii esitykset 
yhtiöiden ja muiden yhteisöjen perustamista, lakkauttamisesta, osakkeiden ja 
osuuksien ostamista ja myymistä sekä säätiöiden perustamista koskevista asioista. 
Konserniohjeen (KV 7.6.2021 § 82, kohta 2) mukaisesti valtuusto määrittelee konsernin 
rakenteen päättämällä konsernin osien perustamisesta, lakkauttamisesta ja muusta 
muuttamisesta.

Vuoden 2021 lopussa Etelä-Savon Energia Oy myi Venäjän Tihvinässä sijaitsevan 
metsänvuokrayhtiön OOO Russkij Les:n (KV 8.11.2021 § 166). Esellä on yhä toinen 
Venäjällä sijaitseva yhtiö OOO ESE, joka on vastannut rankapuun haketuksesta ja 
logistiikasta Suomeen.

Ukrainan sodasta johtuen puuhakkeen tuonti Suomeen on päättynyt ja siten OOO 
ESEn toiminta on ajettu alas, mutta juridisesti OOO ESE on edelleen olemassa 
oleva yhtiö. Yhtiön lopettamiseksi / yhtiöstä irtautumiseksi on olemassa eri 
vaihtoehtoja, joista Etelä-Savon Energia Oy:n kannalta tarkoituksenmukaisin 
ratkaisu olisi yhtiön myynti nimellisellä hinnalla.

Konserni- ja elinvoimajaosto käsitteli asiaa kokouksessaan 29.4.2022 § 56, ja 
päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että Etelä-
Savon Energia Oy:lle myönnetään lupa OOO ESE -yhtiön myynnin toteuttamiseksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Etelä-Savon Energia Oy:lle 
myönnetään lupa OOO ESE -yhtiön myynnin toteuttamiseksi. 

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 205
Talouden seuranta 3/2022

MliDno-2022-1445

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott, Tiia Tamlander
janne.skott@mikkeli.fi, tiia.tamlander@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö, vt. talousjohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Mikkelin kaupunki talouden seurantaraportti 3/2022
2 Liite Kh Talouden seuranta 3/2022 hallinto ja elinvoimapalvelut

Talousarvion 2022 mukaisesti kaupunginvaltuustolle raportoidaan kuluvan vuoden 
taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta vähintään kolme kertaa vuodessa (KV 
13.12.2021 § 187, talousarviokirjan kappale 2.4). Kaupunginhallitukselle taloudesta 
raportoidaan tarvittaessa useammin.

Maaliskuun lopun toteuman perusteella tehtävässä seurannassa raportoidaan 
henkilöstön määrän kehitys ja talouden toteutuminen sekä ne toiminnalliset 
muutokset, jotka ovat jo tiedossa.

Heinäkuun lopun toteuman mukaisessa seurantaraportissa esitetään talouden ja 
henkilöstömäärän kehityksen lisäksi ohjelmakorteissa määriteltyjen tavoitteiden 
toteutuminen ja tunnusluvut sekä tytäryhtiöille talousarviossa asetettujen tavoitteiden 
seuranta. Lokakuun seurantaraportoinnissa esitetään henkilöstön määrän kehitys ja 
talouden seuranta, joiden lisäksi lauta- ja johtokuntien tulee hakea mahdolliset 
lisämäärärahansa viimeistään lokakuun seurantaraportoinnin yhteydessä.

Mikkelin kaupungin talousarvion toteutumisennuste on esitetty osana liitteenä olevaa 
talouden seurantaraporttia. Kaupungin talouden arvioidaan päätyvän noin 4 
miljoonan euron alijäämään. Ennuste on noin 0,7 miljoonaa parempi kuin 4,7 
miljoonaa alijäämäiseksi laadittu talousarvio.

Ennustetta on parantanut Palvelut- ja tulevaisuus -säästöohjelman mukaiset 
määrärahaleikkaukset, jotka kaupunginvaltuusto vahvisti 28.3.2022 § 44. Lisäksi 
verotuloennuste on kohentunut noin 2,4 miljoonalla eurolla.

Essoten kuntalaskutusennuste kuitenkin arvioidaan tässä vaiheessa 6,45 miljoonaa 
euroa talousarviota korkeammaksi, jolloin kustannuksia leikkaavat toimenpiteet eivät 
riitä kääntämään ennustetta ylijäämäiseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi talouden 
seurantaraportin 31.3.2022 tilanteesta.

Lisäksi kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi hallinto- ja elinvoimapalveluiden talouden 
seurantaraportin.
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Päätös
Hyväksyttiin.

Merkitään, että vt. talousjohtaja Tiia Tamlander selosti asiaa kaupunginhallitukselle. 

Merkitään, että vt. talousjohtaja Tiia Tamlander, kaupunkikehitysjohtaja Jouni Riihelä 
ja sivistysjohtaja Virpi Siekkinen poistuivat kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 
jälkeen.
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§ 206
Työllisyyden kuntakokeilun asiakasvastaanottotehtävän muuttaminen määräaikaiseksi 
viraksi 

MliDno-2021-1523

Valmistelija / lisätiedot:
Pekka Patama
Pekka.Patama@mikkeli.fi
palvelupäällikkö

Työvalmentaja ********* on siirtynyt tehtävänkierrossa työllisyyspalveluiden 
asiakasvastaanottoon 3.1.2022 alkaen. Asiakasvastaanotto sijaitsee 
työllisyyspalvelujen ja Mikkelin seudun kuntakokeilun toimipaikassa osoitteessa 
Jääkärinkatu 14.

********* ei tällä hetkellä toimi virkasuhteessa eikä tämän vuoksi voi käyttää TE-
palvelujen URA-asiakastietokantaa. Tehtävän tehokkaan hoitamisen kannalta tämä on 
kuitenkin välttämätöntä. Virkasuhde ja sen kautta mahdollistettu URA-
asiakastietokannan käyttäminen mahdollistaa asiakaspalvelun vastaanotossa, tietojen 
korjaukset ja muun dokumentoinnin, jota asiakkaan tietoihin tulee tehdä hyvän 
jatkopalvelun varmistamiseksi. Asiakasvastaanotossa ohjataan asiakkaat palvelua 
toteuttavalle omavalmentajalle/psykologille tai varataan tarvittaessa aika, mikäli 
sellaista ei ole vielä varattu. 

Kuntakokeilun asiakasvastaanottoon sijoittuva määräaikainen virka perustetaan 
kuntakokeilun keston ajaksi alkaen. Kuntakokeilu kestää laaditun lain mukaan 
30.6.2023 saakka.

Perustettavan määräaikaisen viran hoitaminen edellyttää toisen asteen koulutusta, 
riittäviä hallinnollisia taitoja ja työllisyydenhoidon tuntemusta.

Määräaikaisen viran perustaminen ei aiheuta menoja lisääviä kustannusvaikutuksia.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy esitetyn asiakaspalvelutehtävän muuttamisen 
määräaikaiseksi viraksi 16.5.2022 alkaen kuntakokeilun keston ajaksi. Kuntakokeilu 
päättyy voimassa olevan lain mukaan 30.6.2023.

Päätös
Hyväksyttiin. 

Tiedoksi
Henkilöstöpalvelut, työllisyyspalvelut
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Kaupunginvaltuusto, § 60,25.04.2022
Kaupunginhallitus, § 207, 09.05.2022

§ 207
Kaupunginjohtajan viran aukijulistaminen

MliDno-2022-1367

Kaupunginvaltuusto, 25.04.2022, § 60

Ehdotus

Kaupunginhallitus:
Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi 
kaupunginjohtaja Timo Halosen irtisanoutumisen kaupunginjohtajan virasta.

Päätös
Merkittiin.

Merkitään, että kaupunginjohtaja Timo Halonen ilmoitti olevansa esteellinen (oma 
asia) ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi. Ilmoitus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.05.2022, § 207

Valmistelija / lisätiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Hallintosäännön 55 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on kaupunginvaltuusto, viran tai virkasuhteen 
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Hallintosäännön 145 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia 
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Koska 
kyse on kaupunginjohtaja viran aukijulistamisesta, asia tulisi käsitellä 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Siiskonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus päättää julistaa viran auki 12.5.2022. Lisäksi kaupunginhallitus 
nimeää kaupunginjohtajan hakua varten valmisteluryhmän, jonka se oikeuttaa 
laatimaan viranhakuilmoituksen sekä valmistelmaan haastattelut. 

Päätös
Hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus nimesi kaupunginjohtajan hakua varten valmisteluryhmään Pirjo 
Siiskosen, Satu Taavitsaisen, Raimo Heinäsen, Pirkko Valtola ja Heli Kauppisen sekä 
hallintojohtaja Ari Liikanen.
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Merkitään, että kaupunginjohtaja Timo Halonen ilmoitti olevansa esteellinen (oma 
asia) ja poistui kokouksesta. Ilmoitus hyväksyttiin.

Merkitään, että Petri Pekonen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana.

Tiedoksi
Valmistelutyöryhmään nimetyt
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Muutoksenhakukielto
§192, §193, §194, §195, §196, §197, §198, §199, §200, §202, §203, §204, §205, §207

Muutoksenhakukielto
Päätökseen, joka koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa kuntalain (410/2015) 
136 §:n perusteella hakea muutosta.
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Oikaisuvaatimus
§201, §206

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa sekä(asianosainen), 
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mikkelin kaupungin kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös postitse tai sähköisesti. Postiin 
oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

ja kuntalain (410/2015) 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan Kunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mikkelin kaupunki/Kaupunginhallitus.

Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 8–10, 50100
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8–10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina 
sekä kesä-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
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kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijän 
allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua,
se, millaista oikaisua vaaditaan,
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mikkelin kaupungin 
kirjaamosta.

Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 8–10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8–10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583
Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina 
sekä kesä-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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